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A 2009. évi CXXII. tv. szerint közzétett adatok (2023. március 1-i állapotnak megfelelően)

Vezető állású munkavállalók, tisztségviselők

név munkakör, tisztség alkalmazás minősége
személyi alapbére, 

megbízási díja (Ft/hó)

egyéb juttatás (meghirdethető 

prémium, teljesítmény ösztönző 

kifizetés)

munkáltatói 

felmondás esetén 

felmondási idő 

(naptári  nap)

munkavállalói 

felmondás 

esetén 

felmondási idő 

(naptári nap)

végkielégítés 

(hónap)

Munkaviszony, jogvizony 

megszüntetése esetén 

járó egyéb járandóság 

(versenytilalmi 

megállapodás)

dr. Pergel Csaba vezérigazgató munkaviszony 1 352 000

teljesítmény ösztönző kifizetésben 

részesülhet teljesítmény feladat kitűzése 

esetén az éves alapbér 20%-a mértékéig

Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint nincs

Dr. Pyrkosz Staniszlaw Tomasz felügyelő bizottsági elnök választott tisztségviselő 150 000 nincs nincs nincs nincs

Dr. Mádi László Tibor felügyelő bizottsági tag választott tisztségviselő 120 000 nincs nincs nincs nincs

Dr. Perbiró Gábor felügyelő bizottsági tag választott tisztségviselő 120 000 nincs nincs nincs nincs

Dr. Szabó Tímea Katalin felügyelő bizottsági tag választott tisztségviselő 120 000 nincs nincs nincs nincs

Jaksa-Horváth Szilvia felügyelő bizottsági tag választott tisztségviselő 120 000 nincs nincs nincs nincs

A munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

munkakör alkalmazás minősége
személyi alapbére, 

megbízási díja (Ft/hó)

egyéb juttatás (meghirdethető 

prémium, teljesítmény ösztönző 

kifizetés)

munkáltatói 

felmondás esetén 

felmondási idő 

(naptári  nap)

munkavállalói 

felmondás 

esetén 

felmondási idő 

(naptári nap)

végkielégítés 

(hónap)

Munkaviszony 

megszüntetése esetén 

járó egyéb járandóság 

(versenytilalmi 

megállapodás)

megbízott igazgató munkaviszony 728 000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs

igazgató munkaviszony 915 200 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs

laborvezető munkaviszony 613 600 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs

osztályvezető munkaviszony 794 560 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs

vezető informatikus munkaviszony 639 600 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs

régió menedzser 1. munkaviszony 375 610 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs

régió menedzser 2. munkaviszony 549 800 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs

művi menedzser 1. munkaviszony 505 280 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs

művi menedzser 2. munkaviszony 505 280 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs


