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. részesiilhet
dr. Halmos Gabor vezérigazgatd munkaviszony 848 000 reszesnet. Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint nincs
prémiumkitlizés
esetén
dr. Pyrkosz Staniszlaw Tomasz feltigyeld bizottsagi elnok vélasztott tisztségviseld 100 000 nincs nincs nincs nincs nincs
dr. Perbird Gabor feliigyeld bizottsagi tag vélasztott tisztségvisels 90 000 nincs nincs nincs nincs nincs
Domjan Sandor Tibor feliigyeld bizottsagi tag vélasztott tisztségvisels 90 000 nincs nincs nincs nincs nincs
Lendvai Magdolna feliigyeld bizottsagi tag vélasztott tisztségvisels 90 000 nincs nincs nincs nincs nincs
Patay Vilmos felligyeld bizottséagi tag vélasztott tisztségvisel§ 90 000 nincs nincs nincs nincs nincs
A munkadltaté miikédése szempontjabol meghatdrozo jelentdségii egyéb munkavdllalok
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igazgato’ munkaviszony 700 000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs
lzletdgvezetd munkaviszony 750 000 + 100 000 megbiz.dij nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs
laborvezetd munkaviszony 570 000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs
osztalyvezetd munkaviszony 728 000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs
vezetd informatikus munkaviszony 564 000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs
vezetd menedzser munkaviszony 470 000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs
régi(') menedzser 1. munkaviszony 435000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs
régi(') menedzser 2. munkaviszony 435000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs
mdvi menedzser 1. munkaviszony 416 000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs
mdvi menedzser 2. munkaviszony 416 000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs
|étesftményf6mérn6k munkaviszony 500 000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs
lombard menedzser munkaviszony 416 000 nincs Mt.szerint Mt.szerint Mt.szerint nincs




